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UVOD 
Materijalni položaj Udruženja poslodavaca u FBiH  reguliše se finansijskim planom, kojim se 

obezbjeđuje finansiranje  i realizacija planiranih aktivnosti Udruženja u toku 2025. godine. 

 

I  POLAZNE OSNOVE  

Polazne  osnove za utvrđivanje finansijskog plana Udruženja poslodavaca Federacije Bosne i 

Hercegovine u 2025. godini su: 

• Statut Udruženja poslodavaca FBiH 

• Program rada za 2025. godinu  

 

 

II  ELEMENTI FINANSIJSKOG PLANA                                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                                         u KM 

Red. 
 br. 

           Opis Ostvarenje               
2024.  

Plan 2025. INDEX 
Plan 2025/ 

Ostvarenje 2024 

 PRIHODI 654.241,98 602.000,00 92,02 

1.  Članarina    403.263,64   420.000,00 104,15 

2. Prihodi od projekata    249.537,88 180.000,00 72,13 

3. Ostali prihodi    1.440,46 2000,00  139,00 

     

 RASHODI 500.043,82        602000,00  120,39 

 1. Bruto plaće    237.727,77  280.000,00 117,78 

2. Naknade plata 65.393,60 60000,00 91,75 

 Svega plate i naknade 303.121,37 340.000,00 112,17 

 OSTALI RASHODI 196.922,45 262.000,00   133,05 

 3.  Kanc. i materijal za čišćenje   4.917,06  6.600,00 134,23 

 4.  Stručne publikacije i liter.         240,00 600,00 250,00 

 5.  Troškovi  režija (zakup, 
energenti) 

 32.179,44 36.000,00  111,87 

 6. Izdaci za reprezentaciju 3.225,00 3.600,00 111,63 

7.  Usluge održavanja  1.860,19 2.400,00 129,03 

 8. Troškovi knjig. usluga 5.124,60 5.400,00 105,38 

 9.  Kom.usluge(tel, internet, 
pošta) 

6.794,09 9.000,00 132,47 

10. Finans. usluge (platni 
pomet, pošt. usluge) 

1.413,53 2.000,00 141,54 

11. Trošk. ostalih usluga 
(grafičke, prevozne, takse)  

300,00 700,00  233,33 

12. Putni troškovi i dnevnice 11.381,32 
 

14.000,00 123,01 

2020.godina 
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13. Naknada za privremene i 
povremene poslove  

12.257,19 16000,00 
 

130,54 

14.  Troškovi projektnih 
aktivnosti  

97.671,32 140.700,00 152,03 

15. Sponzorstva i donacije  0,00 0,00 0,00 

16. Autorski honorari 0,00 0,00 0,00 

17. Trošk. sjednica UO i   
Skupštine  

1.760,00 2.400,00 136,36 

18. Troškovi kant. ureda 2.101,08 3.000,00 143,00 

19. Troškovi amortizacije 12.529,63 14.600,00 116,52 

20. Ostali rashodi  3.268,00 5.000,00 153,00 

 

III  OBRAZLOŽENJE FINANSIJSKOG PLANA  

Finansijski plan Udruženja rađen je na osnovu definisanih aktivnosti u Programu rada za 2025. 

godinu i procjene ostvarenja prihoda i rashoda na bazi poznatih informacija u trenutku izrade 

istog. 

Finansijski plan prihoda  za 2025. godinu  je manji  za 7,98% u odnosu na ostvarenje 2024 

godine.. Prihod od članarine povećan je za 4,15%, dok je plan prihoda od projekata manji za 

27,87%., 

Cilj je da se tokom 2025. godine pojača aktivnost po pitanju  naplate članarine i 

omasovljavanja članstva. Za ove potrebe osiguran poseban projekat podrške od 

Međunarodne organizacije rada (ažuriranje baze podataka  o članstvu i članarinama i 

poboljšanje interne komunikacije sa članstvom).  Samim tim očekuje se i povećanje prihoda 

od naplate članarine i učlanjenja novih članica.   

S druge strane, troškovi su planirani da rastu brže od porasta prihoda zbog stalnog povećanja 

prodajnih cijena proizvoda i usluga.  

U 2025 godine broj izvršioca se planira da ostane isti . 

 

 

 -Upravni odbor UPFBIH- 


